
令和７年度 指定管理施設モニタリング結果 

１ 指定管理者概要 

施設名 恩納村農水産物販売センター 

所在地 恩納村字仲泊 1656番地 9 

施設概要 

構    造：鉄筋コンクリート造り 一部２階建て 

延べ床面積：1,189.28㎡ 

敷地面積：7,380㎡ 

指定管理者 

名 称 株式会社 ＯＮＮＡ  

代表者 代表取締役 與儀 繁一 

所在地 恩納村字仲泊 1656番地 9 

電 話 098-964-1188 

指定期間 令和７年４月１日 ～ 令和１２年３月３１日 

指定管理者の

業務 

・センターの機能および施設を生かした事業の企画・立案及

び実施 

・センターの利用許可・利用料金の徴収に関する業務 

・センターの維持管理に関する業務 

・その他村長が必要と認める業務 

所管課 

恩納村役場 商工観光課  

電 話 098-966-1280 

メール shoukou@vill.onna.lg.jp 

２ 指定管理者によるセルフモニタリング 

評 価 優 ・ 良 ・ 可 ・ 要改善 

今後の目標 

① 加工施設の活用運営強化  

規格外農産物等の有効活用により、フードロス削減及び持続

可能な地域循環型事業の推進に取り組むとともに、農水産物

の市場直販以外の販路拡大を推進します。 

② 農産物の計画栽培及び計画販売の支援  

生産農家による計画的な栽培・出荷体制の構築を支援し、安

定供給による販路拡大を推進し地域内消費拡大を図ります。 

③ セグロウリミバエ蔓延防止及び対象作物の販促強化  

セグロウリミバエ蔓延防止対策を継続的に強化してまいり



ます。対象作物については、一次加工により県内業務向け販

売の強化を図ることで、新たな販路確保と農産物の有効活用

に努め、生産者支援に繋げます。 

④ 施設の安全対策強化  

定期的な施設巡回点検の実施に加え、危険箇所の早期発見・

改善、設備管理体制の強化を図り、事故防止に努めます。 

⑤ 次代を担うリーダー育成と組織強化  

次代を担うリーダー人材の育成強化を図るとともに、組織横

断的な連携や 相互支援体制の強化に取り組み、柔軟性と実

行力を備えた組織づくりを推進します。 

⑥ 地域支援活動の推進  

恩納村が推進する「珊瑚の村宣言」関連事業への積極的な支

援を行い、地域環境保全及び持続可能な地域づくりに貢献し

ます。また、地域社会との連携を大切にし、地域福祉・教育

活動への支援にも取り組みます。さらに、恩納村工芸家によ

る OIST 内個展開催支援、恩納村交流市町村との親睦交流支

援、地域伝統行事や各種イベントへの協力など、地域文化振

興及び地域間交流の活性化に積極的に取り組みます。 

３ 所管課による評価 

評 価 優 ・ 良 ・ 可 ・ 要改善 

評価の理由 

・事業計画書に基づく管理運営が概ね実施されている。特に

水産物の特設コーナーの設置やイベント時の試食販売の実

施など、地域産品の販売促進に積極的に取り組んでいる。ま

た、学校給食への提供について、給食センターと連携しなが

ら農作物の計画栽培を行うなど、地域の農水産業の振興に貢

献している。さらに、地域支援活動にも継続的に取り組んで

おり、地域産業の活性化や地域振興に寄与していることか

ら、今後もこれらの取組みを継続するとともに、さらなる充

実を図ることが期待される。 

・利用者の満足度については、登録生産農家からの意見や要

望を適切に把握し、対応方法についても適切に説明・回答し

ている。今後は、来場者のニーズ対応についても、幅広く把

握し、対応可能なことから積極的に取り組むことを期待す

る。 

・施設管理及び安全管理体制については、概ね適切に実施さ

れている。 

以上のことから、指定管理者として適切な管理運営が行われ

ていると評価する。 



 


