
年齢は関係ない。
誰も見たことのない未来を君の手で。
「やってみたい」を、できる場所

第一期生募集

詳しくは裏面をチェック >>

沖縄発の人財育成プログラム「琉球 frogs」から生まれた恩納村在住の学生限定の無料プログラム

期間・時間
2025 年 8 月 24 日～2026 年 2 月 22 日
毎週日曜日 14:00～16:00

Unna Academy の運営は恩納村教育委員会が株式会社 FROGS に委託して実施します
電話：050-5468-1329　メール：info@frogs-corp.jp

社会課題を見つけ、テクノロジーを駆使して未来を変えるビジネスを生み出す。Unna academy は、君のアイデアをカタチにする半年間の冒険
です。メンターや仲間たちと挑むリアルなフィールドワーク、ビジネスプラン作り、そしてプレゼンテーション。
君の挑戦が、まだ誰も見たことのない未来をつくる。自分だけの「世界を変える一歩」をここから踏み出そう！

応募はこちらから！
8月 8日締め切りです

固定概念に縛られることなく
自分たちの考えを深めていけたのが

よかった！
過去のプログラム参加者の声

様々な価値観を持った人と交流することができ、
広い視野を身につけることができました。

過去のプログラム参加者の声



カリキュラムの流れ

受講までの流れ

応募は8月８日まで！
QRコードから申し込みます。

Unna academy は、自分のアイディアで社会をよくするビジネスを作る探究型プログラムです。
最先端テクノロジーの体験から始まり、課題を見つけて深掘りし、フィールドワークやインタビュー、ビジネスモデルづくり、プレゼンまで
を学びます。メンターからのフィードバックをもらいながら、半年かけて自分だけのサービスを形にしていきます。最後は、地域の人たちの
前で自分のアイディアを発表！挑戦したい気持ちを全力で応援する学びの場です。

※毎週日曜日講義を実施します。（旧盆や学校・地域の行事日は除いています）
講義日程でどうしても参加が難しい日程がある場合は、お気軽にご相談ください。できるかぎり対応いたします。

応募フォームに記入

８月

説明会

面談

未来の社会を考える

テクノロジーで新しいビジネスを考える

frogs中間発表会見学

スタートアップとは

社会課題を知る

6upスケッチ

リーンキャンバスを知る

自分が解決したい課題を見つける

プレゼンテーション基礎

プロトタイプ作成

LEAP DAY 2025見学

サービス開発・検証

個別メンタリング

最終発表会 / 振り返り

９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月

応募者多数の場合選抜 視野拡大

課題解決・表現力・探求能力を身につける 行動力・コミュニケーション能力・諦めない力

探求 / 自己主体性 / インプット 自走期間 / 探求 / 表現実践

STEP 1

応募後、スタッフから
面談日程を連絡します。

※応募者多数の場合、
選考となる場合があります

面談

STEP 2

受講決定の通知を受取り、
8月24日から受講開始です！

受講開始！

STEP 3

参加申し込みは表面のQRコードから！無料で参加できます。

講師

中学～大学生を対象にテクノロジーを活用して地域課題を解決するプロセスを通じて、非認知能力やイノベー
ターマインドの育成を行う「frogs プログラム」の運営や、小中学生を対象に課題解決を通じて非認知能力を育
成する「ミライアカデミー」の運営など様々な人財育成に携わっています。今回のプログラムでは、プログラ
ムの進行やメンターを担当し、参加者の皆さんをサポートします。

畑中 ひらり
はたなか ひらり

株式会社 FROGS
取締役

恩納村 仲泊小中学校卒業。浦添工業高校でデザインを学び、卒業後、フィリピン・セブ島でプログラミング
と英語を習得、そのまま現地で新卒就職。メディア事業の立ち上げやフランチャイズ事業の責任者として従事
する一方、フリーランスのデザイナーやスタートアップの立ち上げにも関わる。2020 年に帰国し、株式会社
FROGS に入社。

國吉 イチ
くによし いち

株式会社 FROGS
取締役


